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30. Juni 1960

Mit diesem Datum, liebe Mitarbeiterinnen
und Mitarbeiter, wird das Geschiftsjahr
1959/60 zu Ende gehen. Und damit stellen
wit uns alle die Frage, wie wird das Ergebnis
aussehen, was haben wir zu erwarten? Ob-
wohl die definitiven Zahlen etst in etwa 3
Monaten zur Vetfiigung stehen werden, darf
auf Grund des bisherigen Verlaufes und von
Schitzungen gesagt werden, dafl der Umsatz
gegeniiber dem Vorjahr um etwa 18 % grofier
sein wird. Gleichzeitig sind aber auch die
Kosten etheblich gestiegen, und zwar pro-
zentual mehr als der Umsatz, so dal} eine
Vetbesserung der Ertragslage kaum erwar-
tet werden darf. Insbesondere sind es in un-
serem arbeitsintensiven Betrieb die Lohne
und Gehilter, die durch die Verkiirzung der
Arbeitszeit und durch erhdhte Soziallasten
(BErhdhung der Primien der AHV und Inva-
lidenversicherung ab 1. Januar 1960) kosten-
ethohend wirkten. Die forcietten Arbeits-

zeitverkiirzungen der letzten Jahre, verbun-
den mit Lohnerhéhungen, sind iiber die er-
zielten Produktivititsfortschritte hinausge-
gangen. Die Mehraufwendungen konnten
aber in unserem Betrieb nicht auf die Preise
abgewilzt werden, im Gegenteil mufiten
wir, um einigermaBen konkurrenzfihig zu
bleiben, gewisse Verkaufspreise reduzieren.
Es besteht deshalb kein Zweifel, dal3 die
Gewinnmarge immer mehr zusammenge-
driickt wird.

Die jahrelange Vernachlissigung in der Mo-
dernisierung unseres Betriebes miissen wit
heute teuer bezahlen, um beim verschirften
Konkurrenzkampf bestehen zu kénnen. So
wird es nicht moglich sein, sowohl grofie
Tnvestitionen als auch groBe Ausschiittun-
gen an das Personal vorzunehmen. Im Inter-
esse der Brhaltung, der Gesundung und des
Ausbaus unseres Betriebes muf} eine ver-
niinftige Beziehung zwischen diesen -beiden
Komponenten angestrebt werden.

Unsere Hauptabsatzgebiete sind in der weiten
Welt. Bei Betrachtung det zukiinftigen Ent-
wicklung darf man nicht tbersehen, dal3
sich der negative EinfluB} der Produktions-
kostenerththungen im Export stirker aus-
zawirken beginnt und das Problem kon-
kurrenzfihiger Preise vor allem im Zusam-
menhang mit der europiischen Integrations-
krise wachsende Aktualitit erlangen wird.
Es ist uns bekannt, dal} verschiedene Indu-
strien der EWG gewillt sind, ihre Export-
preise zu senken, um damit dic ihnen dro-

hende Zolldiskriminierung ganz oder teil-
weise ausgleichen zu kénnen.

Die gleiche Aufgabe stellt sich naturgemdl
auch der schweizerischen Industrie fiir ihren
Export nach den EWG-Lindern. All diese
Entwicklungen weisen darauf hin, dal wir
der Frage der nationalen Konkurrenzfihig-
keit unserer Produktion eine verstirkt e-
achtung schenken und Kostensteigerungen
mit allen Mitteln vermeiden miissen. Wir
mochten daher, mehr denn je, unsere frii-
heren Ausfithrungen in wunserer Haus-
zeitung unterstreichen, dafl unser gemein-
sames Ziel die Verbesserung des Krtrages
sein muf}, was im Interesse von uns allen
liegt. Haben Sie sich wirklich im abgelaufe-
nen halben Jahr mit dem Problem des «Ko-
stendenkens» befaB3t? Sind Sie an Ihrem
Arbeitsplatz mit Zeit, Material und Geld
so umgegangen, als wenn es Thnen gehort
hitte?

In Anbetracht des zu erwartenden Ertrages
und der nicht durchwegs etfreulichen Aus-
sichten, hat der Verwaltungsrat auf Antrag
der Geschiftsleitung in seiner Sitzung vom
3. Juni 1960 beschlossen, die Gratifikationen
im wesentlichen auf gleicher Hohe wie " "z-
tes Jahr auszubezahlen.

Geschiiftsleitung und Verwaltungsrat dan-
ken Thnen, liebe Mitarbeiterinnen und Mit-
arbeiter, fiir die geleistete Arbeit und hoflen
auf Thren vollen Finsatz im Geschiftsjahr
1960/61- Im Namea der Geschifisleitung
Dr. P. Vogel




Vertrieb

Bindeglied
zwischen Hersteller
und Kunde

Tag fiir Tag arbeitet unser technischer Stab
an det Verwitklichung neuer Ideen und det
Verbesserung unseter Produkte. Unsere Fa-
brikation bemiiht sich, das auf Antrag des
Vertriebstessorts durch die Geschiftsleitung
genehmigte Fabrikationsprogramm termin-
gemdlB zu erfillen, Tiglich wandern Reil3-
zeuge, Instrumente und Optik ins Fertig-
lager. Hier sollen sie nur kurze Zeit bleiben.
SchlieBlich fabtizieren wit, um zu verkaufen.
D# Verwirklichung dieser Zweckes obliegt
dé... Vertriebsressort:

Seine Aufgabe, auf den einfachsten Nenner
gebracht, lautet: Verkaufen.

Zur Bewiltigung dieser Aufgabe, die sich
wie meistens im Leben leichter formulieren
als 16sen 1iBt, ist das Vertriebsressort wie
folgt organisiert:

Vertriebsdirektion
R. Wehrli

Stellvertreter
P. Neuenschwander

Werbung
H. Labhart

Verkauf
P, Neuenschwander

Technischer Kundendicnst

F. Haas

Prospekte, Kataloge,
Plakate

Inserate
Redaktionelle Arrikel
KERN Bulletin -
Ausstellungen und
Messestinde

Filme

Verkehe mit den
Vertretern und Kunden
im In- und Ausland
ErschlicBung von neuen
Absatzgebicten

Offert- und Bestellwesen

‘Marktforschung

Spedition
E. Schafiner

Fakturierung

Versand

Verkehr mit Spediteuren,
Banken, Versicherungen
und Konsulaten

Kundenberatung
Ersatzteil- und
Reparaturdienst
Erstellen von
Reparatutanleitungen
Ausbildung von
Reparatenren
Lnstruktion
Besucherdienst

Endkontrolle
W. Jaggi

Funktionskontrolle

aller Fertigprodukte
Uberwachung der Erfiil-
lung von Spezifikationen,

die beim Abschluf der

Verkaufsyertrige verein-
bart wurden

Fertiglager und
Auslieferungsstelle




GENERALVERTRETUNG

WOLZ BONN

Die Verkaufsabteilung

Alle unsere Verkiufe konnen grundsitzlich

in 2 Gruppen eingereiht werden:

a) Produkte, die ausschlieBlich fiir einen be-
stimmten Kunden nach seinen Wiinschen
auf feste Bestellung fabriziert werden. In
diesen Fillen hat unsete Firma mit™ m
Vertrieb nichts zu tun und demzutolge
praktisch auf den Umsatz auch keinen
EinfluB.

b) Produkte, die wit auf eigenes Risiko auf
Tager herstellen und selber vertreiben.
Hier liegt das eigentliche Arbeitsfeld der
Verkaufsabteilung mit ditektem Einflul3
auf den Umsatz.

Obwohl wir in der Schweiz einen relativ

guten Markt haben, erreichen doch mehr als

4/, unserer Produkte ihren Abnehmer im

Ausland. Fin Netz von iiber 110 Vertretern,

zerstreut iiber die ganze Welt, wird gepflegt

und in den Verkaufsanstrengungen unter-
stiitzat.

Der personliche Kontakt mit unseren Ver-

tretern und den leitenden Herren wichtiger

Abnehmer ist von ausschlaggebender Be-

deutung. Es ist auch unbedingt notwer g,

daB wir die Verhiltnisse in den wichtig. -n

Mirkten durch eigene Anschauung kennen.

Nur so kénnen wir uns iiber derzeitige und

auch zukiinftige Bediitfnisse ein richtiges

Bild machen. Aus all diesen Ubetlegungen

miissen wir die verschiedenen Mirkte, die

uns wichtig scheinen, regelmifBlig beteisen.




Wuflten Sie, daBi fiir eine Sendung na.’c‘h Bra-
silienfolgende Dokumente etforderlich sind?

Fakturen 9 fach unterzeichnet
Ursprungserklirung 2 ,, S
Ursprungszeugnis 6 ., %
Ausfuhrdeklaration 285 »
Frachtbrief 8= -
¥ “Nis an Spediteur i »
wewichtsliste 2 »
Versicherungs- v
Zertifikat 2y T
 Tratte . 25 »
Bankbrief 258, o
Konnossemente 3 ) 5

Dies gilt auch, wenn der Wert der Sendung
nur einige Hundert Franken betrigt!

Ohne Reisen ist unter den heutigen Bedin-
gungen eine erfolgreiche Verkaufstitigkeit
nicht mehr denkbar.

Bei reichhaltigem Watenangebot herrscht
heute ein typischer Kdufermarkt mitkiithner,
freispielender Konkurrenz. Die logische
Folge ist ein empfindlicher Preisdruck. Lei-
det wirken sich die durch die Arbeitszeit-
ve "irzungen eingetretenen Lohnerhéhun-
géa bei so arbeitsintensiven Produkten, wie
den unsrigen, auf die Gestehungskosten im
umgekehrten Sinne aus. Unter dem Druck
der Konkutrenz mufl man auch immer hiu-
figer lingere Zahlungsfristen eintiumen,
was sich wiederum als Erhohung auf der
Kostenseite auswirkt. Wir kénnen unsere

Preise nicht willkiitlich hoch ansetzen. Sie
miissen den Vergleich mit entsprechenden
Konkurrenzprodukten aushalten. Bei effek-
tiv gleicher Leistung z. B. eines Instrumentes
kann ein hoherer Preis heute nur noch durch
wirklich iiberlegene Qualitit und besseren
Service gehalten werden.

Wir miissen diese Probleme stindig ernst-
haft und aufmerksam verfolgen, da wir ja
auf eine gewisse Minimalrendite angewiesen
sind. Der Verkaufsetlés muB3 ja laufend die
Mittel liefern, L.ohne, Rohmaterial, Maschi-
nen, Eintichtungen und Unterhaltskosten
zu decken.

Im Kampf um die Auftrige spielt die Liefer-
fihigkeit eine enorme Rolle. Niemand ist

Kern-Vertretungen in det ganzen Welt

mehr gewohnt noch gewillt, auf die be-
stellte Ware lange zu warten. Sogar fiir
groBere Bestellungen ist Lieferung ab Lager
selbstverstindlich. Die heute unumginglich
notwendige Lagerhaltung verursacht ihrer-
seits aber wieder erhohte Kosten.
Verkaufen ist eine interessante Titigkeit,
wechseln doch die Voraussetzungen ent-
sprechend den politischen und wirtschaft-
lichen Verhiltnissen in unserer so unruhigen
Zeit stindig.

Die wichtigsten Probleme det nidchsten Zu-
kunft stellen sich bestimmt im Rahmen der
neuen wirtschaftlichen GrofBriume (EWG,
EFTA und Siidamerikanische Wirtschafts-
gemeinschaft), wobei die eindeutige Ten-




denz besteht, Fabrikationsstitten in Linder
mit glinstigeren Lohn- und Kostenverhilt-
nissen zu verlegen. Das Angebot an Arbeits-
kriften hat ebenfalls entscheidenden EinfluB3.

Die Wetbung

ist eines der wirksamsten Mittel, den Umsatz
zu beeinflussen, wenn die Produkte tech-
nisch, qualitativ und preislich konkurrenz-
fahig liegen.

Das Werbebiiro beschafft und verwaltet alle
Werbemittel und Druckschriften, die laufend
in groBer Zahl benotigt werden.

Wir stellen unseren Vertretern Prospekte in
deutscher, franzdsischer, italienischer, eng-

Dieses Objektlv ist das zur Zeit lichtstirkste Aufnahmeobjektiv auf
dem Weltmarkt

lischer, spanischer, portugiesischer, tlirki-
schet, hollindischer und finnischer Sprache
zur Verfigung.

Fiir neue Produkte werden in enger Zusam-
menatbeit mit dem Verkauf gezielte Werbe-
kampagnen geplant und durchgefiihrt.
Das Werbebiiro betreut das KERN-Bulletin
— dieses erscheint jihrlich mehrmals in s
Sprachen fiir unsere Kunden — die Vorberei-
tung und Ausarbeitung aller Details fiir
Messestinde und Ausstellungen an Interna-
tionalen Kongtessen, sowie Film-, Kino-und
AuBenreklame im In- und Ausland.

Wissen Sie, daB die von KERN in einem
Jahr versandten Werbeschriften mehr als
51 Tonnen schwer sind, mehr als 372 Mil-
lionen Druckseiten umfassen und ausgelegt
ein Areal von iiber 110000 m? bedecken
wiirden?

Die Endkontrolle

arbeitet unabhingig und untersteht direkt
dem Vertriebsdirektor.
Sie etfiillt eine doppelte, auBerordentlich
wichtige Mission. Sie wacht streng und von
keiner Seite irgendwie beeinflut dariiber,
daf die zum Versand gelangenden Produkte
1. den von uns aufgestellten Bedingungen
geniigen (das technische Ressort liefert
dem Vertrieb fiir jedes Produkt die ent-
sprechenden Angaben),

2. den allfillig im Kaufvertrag dem Kunden
zugesicherten speziellen Spezifikationen
entsprechen.
Nur eine unabhingige Endkontrolle kann
diesen 2 Punkten gleichzeitig die notwen-
dige Nachachtung verschaffen und damit
die groBtmogliche Garantie flir zufriedene
Kunden bieten. \
Zufriedene Kunden sind aber immer noch
die beste und billigste Propaganda.

Der technische Kundendienst

hat hauptsichlich den wichtigen «Service
nach dem Verkauf» der Getite sicherzustel-
len. Wir miissen uns immer wieder vergegen-
wittigen, dal3 sehr viele Instrumente in Lin-
dern verkauft werden, wo es dullerst schwie-
rig, ja oft unméglich ist, selbst kleinere Re-
paraturen an hochwertigen Geriten aus-
fiihren zu lassen. Deshalb geniigt es nicht,
wenn ein Kunde bis und mit Ablieferung
der Ware einwandfrei bedient war. Er mulf
auch spiter im Falle eines MiBgeschickes
fest auf uns zihlen kénnen. Da springt dann
jeweils helfend der technische Kundendienst
ein. Er sorgt dafir, daBl der richtige Er ™xz-
teil, begleitet mit der Montagevorschrift, 4uf
schnellstem Wege abgeht. Er kiimmert sich
darum, daB Instrumente, die nicht an Ort
und Stelle repariert werden koénnen, in
unseret Reparaturwerkstatt umgehend in
Stand gestellt werden. Er steht jenen Ver-
tretern im Ausland, die sich zur Schaffung




einer eigenen Reparaturwerkstatt entschlie-
Ben, fiir Einrichtung und Ausriistung be-
ratend zur Seite. Auslindische Reparateure
werden in Aarau in ein- und mehrwdochigen
Kussenausgebildet. Der technische Kunden-
dienst stellt diesen Leuten komplette Sitze
von Reparaturanleitungen zur Verfligung
u  betreut sie wihrend ihres Aunfenthaltes
in Aarau.

In unserer eigenen Reparaturwerkstatt wer-
den aber auch stindig junge Mechaniker
ausgebildet, die sich als Servicemechaniker
fiir Auslandsposten interessieren.

Der technische Kundendienst unterstiitzt
die Verkaufsabteilung bei der Kundenbera-
tung und den technischen Instruktionen der
Vertreter, die uns besuchen.

Der Besucherdienst ist zentral zusammen-
gefalit und ebenfalls dem technischen Kun-
dendienst zugeteilt.

Moge es nns durch die tatkrdiftige Unterstiiizung
Jedes Eingelnen an seinem Platy anch in Zukunft
gelingen, die erforderiichen Bestellungen 3u ge-
winnen, um unsere Arbeitspliize gu sichern und
ni o dglich nock gusitgliche 3u schaffen.

R, Wehrli

Der DKM 2 mit Autokollimation im Einsatz fiir dic Ausrichtung

einer Jupiter-Rakete auf der AbschuBrampe

o




Was ist Glas?

Jedermann kennt die schénen, glasklaren,
sechskantigen Bergkristalle, mit denen sich
so gut auf Fensterscheiben schreiben lalt.
Ein solcher Bergkristall oder Quarz besteht
aus zwei chemischen Elementen, nidmlich
Silizium (Si) und Sauerstoff (O) und hat die
chemische Molekiil-Formel SiO,. Warum
ist ein solcher Kristall aber cigentlich sechs-
kantig? Nun, das hingt eng damit zusam-
men, nach was fiir einem Muster die SiO,-
Molekiile in seinem Innern zusammenge-
lagert sind. Konnten wir cinen Querschnitt
eines solchen Kristalles mit 1o-millionen-
facher VergroBerung betrachten, so wiirden
wir mit Bewunderung sehen, daf3 die Mole-
kiile iiber die ganze Fliche mit absoluter
RegelmiBigkeit in einem sechseckigen Mu-
ster angeotdnet sind, und die AuBenflichen
des Kristalles entsprechen genau den Rich-
tungen dieses Musters. Andere Kristalle,
wie z. B. Kochsalz, besitzen ein quadrati-
sches Molekiilmuster und kristallisieren
dementsprechend in Wiirfelform.

Was geschieht nun, wenn wir einen solchen
Quarzkristall in einem feuetfesten Tiegel
erhitzen? Zuesst passiert lange nichts. Erst
wenn wit eine Temperatur von ca. 1500°C
erreichen, beginnen sich die Kristallkanten
allmihlich abzurunden, der Kristall sinkt
zusammen und bildet schlielich eine wvis-
kose Schmelze, etwa wie Pech bei 100°C. Es
gibt aber keinen scharfen Schmelzpunkt
wie z. B. bei Blei, Eis oder Wachs. Auch
dies hingt mit der besonderen Molekiil-

Struktur des Quatzes zusammen., Wihrend
nimlich die Wassermolekiile im Eis bei 0°C
den Zusammenhalt untereinander voll-
stindig verlieren und deshalb eine leichtbe-
wegliche Fliissigkeit bilden, bleiben im
Quarz beim Erhitzen lange Ketten von SiOg-
Gruppen beisammen. Da nun solche lange
Ketten in der Schmelze viel weniger I ht
aneinander vorbeikommen als die kleinen
Wassermolekiile, so entsteht eine schwer-
bewegliche viskose Schmelze. Je hdher man
erhitzt, desto kiirzer werden die Ketten-
bruchstiicke und desto diinnfliissiger wird
die Schmelze.

Kiihlen wir nun eine solche Schmelze auf
Zimmertemperatut ab, so bildet sich nicht
wieder ein Quarzkristall, sondern ein — nun,
eben ein Glas, in diesem Fall Quarzglas.
Wiirden wir wieder einen Querschnitt mit
starker Vergroéferung betrachten, so wire
statt der regelmiBigen Anordnung, wie in
einem Gewebe, ein wirres Haufwerk von
SiO,-Ketten zu sehen, die kreuz und quer
durcheinander laufen wie die Fasern in
einem Stiick Filz. Offenbar haben die «gsta-
beligen» Ketten beim Abkiihlen nicht mehr
in ihre regelmiBige Lage zuriickgefur ™ ™.
Das Glas ist eine «abgeschreckte Schmelze®,
d. h. seine molekulare Struktur ist dhnlich
wie diejenige einer Fliissigkeit, nimlich un-
geordnet, oder wie man auch sagt «<amorph».
Da sich jedoch die Ketten an allen Bertih-
rungsstellen wiedet miteinander verkntipfen,
so entsteht trotzdem ein recht harter, starrer




Koérper. Seine Dichte ist aber um ein Sechs-
tel geringer als diejenige von Kristallquarz.
Im Gegensatz dazu haben beispielsweise die
kleinen Wassetmolekiile beim Unterschrei-
ten des Schmelzpunktes keinerlei Schwierig-
keit, wieder zu einem regelmiBigen Kristall-
gitter zusammenzutreten.

A f\dings, aufgepalit! Wenn der Lehrbub,
der das Quarzglas machen sollte, am Frei-
tagabend vergiBt, den Ofen auszuschalten
und die Schmelze iiber das Wochenende bei
etwa 1400°C schon an der Wirme 1483t, so
findet der Meister am Montagmorgen cine
mehr oder weniget tritbe Masse vor, die als
Glas nicht zu gebrauchen ist. Was ist vor sich
gegangen? Die SiO,-Ketten haben Zeit ge-
funden, sich wenigstens teilweise regel-
miBig aneinander zu lagern, es sind in der
Schmelze viele kleine Kristalle entstanden;
die Masse ist «entglast», sie ist kristallin. In
gleicher Weise haben sich die groflen Quarz-
kristalle in der Natur gebildet, nur ist dort
det «Ofen» Jahrtausende auf der «Ent-
glasungstemperatur» geblieben. Das «Ent-
glasen» kann man auch bei Honig beob-
achten, der einige Zeit gestanden hat. Aus
de  selben Grund sind beispielsweise Wachs
uti. Paraffin in festem Zustand triibe, ob-
schon ihre Schmelzen wasserklar ausschen.
Mit Quarzglas allein wite abetr weder den
Optiketn noch den sonstigen Interessenten
gedient. Man kénnte damit keine achroma-
tischen Objektive bauen, und fiir Fenster
odet Flaschen wire es wegen des hohen

Schmelzpunktes viel zu teuer. Die Techniker
haben abet schon vor Gooo Jahren ent-
deckt, daB} man viel niedriger schmelzende
Gliser durch Beigabe weiterer Oxyde zu
Quarz erhalten kann, z B. defjenigen von
Kalzium und Natrium. Diese Atome setzen
sich dabei in die Zwischenrdume zwischen
den SiO,-Ketten und lockern dadurch das
Gefiige etwas auf. Gliser aus derartigen
Oxydgemischen sind chemisch sogenannte
Silikate, wie solche auch in der Natur viel-
fach in kristallisierter Form vorkommen,
z.B. Glimmer, Turmalin, Feldspat. Ein na-
titliches Silikatglas ist dagegen die Lava;
ihre schwarze Farbe rithrt von eingeschlosse-
nen Verunteinigungen her, es ist also ge-
wissermalien ein « Grauglas».

Die groBe Mannigfaltigkeit der optischen
Gliser (gegenwirtig tiber 200) erhilt man
dutch Zugabe vieler verschiedener Oxyde
in wechselnden Mengen. Es werden unter
anderem verwendet: Kalium, Aluminium,
Zink, Bor, Barium, Antimon, Blei, und in
letzter Zeit auch seltene Elemente wie Lan-
than, Thotium, Zirkon und andere.

Ein neu entwickeltes, absichtlich stark ent-
glastes Glas ist das porzellan-dhnliche Pyro-
ceram, das unter anderem fiir Raketen-
spitzen und Kochgeschirr verwendet wird.
Unsere Titelfrage kénnen wit nun kurz zu-
sammengefalit folgendermaBen beantwor-
ten: «Glas ist eine durchsichtige, amorphe,
abgeschreckte Silikatschmelze.»

Dr. W. Lotmar



Unter uns Frauen

Ferien

Was ist Zeit?

Vielleicht haben wir cinmal versucht zu um-
schreiben, was ein Stuhl ist. Ein Stuhl ist ctwas
Einfaches, aber ihn definieren, lieber nicht.
Und erst die Zeit! Wir denken an Sekunden,
Minuten, Stunden. An die Uhr, die Stempeluhr,
den 9-Stunden-Tag, an Woche, Monat, Jahr,
Abet ein Jahr, was ist das?

Wit kénnen also nicht recht sagen, was Zeit ist.
Wit wissen, daf3 sie lang sein kann oder kutz,
dal} wir nicht damit machen konnen, was wir
wollen und dafl wir manchmal zu wenig haben.

I0

Was Ferien sind, kénnen wir schon leichter um-
schreiben. Aber aufgepaBit! Ferien bedeutet
Zeit haben, so denken wir, und wir teilen sie
ein und haben schon wieder nicht genug Zeit.
2 Wochen Ferien = 1 Tag Schlafzimmer putzen

1 Tag Stube putzen

1 Tag Kiche putzen
oder
2 Wochen Ferien = 12 mal Fritzli nicht in die

Krippe bringen
12 mal nicht nur /2 Stunde
fir Mittagessen kochen

Durch die Einteilung, das Planen und Rechnen
machen wir, da3 die Fericn keine Ferien mehr
sind, und es geniigt doch, dafl wir das Geld cin-
teilen miissen.
Das haben wir wohl schon gemacht. Vielleicht
reicht das Geld nur fiir die Ferienkolonie der
Kinder. Vielleicht aber haben wir eine Ferien-
wohnung fir die ganze Familie gemietet. Das
ist eine herrliche Moglichkeit fiir Mutter und
Vater, einmal den ganzen Tag mit den Kindetn
zu verbringen. Man hilft cinander bei der Haus-
arbeit, die man zudem nach Moglichkeit ver-
einfacht. Und dann hat man Zeit, Zeit zum
Spiclen, Zeit zum Wandern, Zeit zum Erzihlen.
In einer Zeitschrift, die sich viel mit Fragen der
Familie und der Etrziehung befalit, etschien
kiirzlich ein Portrit der «modernen Familie»n:
«Singt die Mutter den Kindern Wiegenlieder,
singt sie zusammen mit den Kleinen? Lehrt sie
sie Kinderverschen, Kindergebetchen, erzihlt
siec ihnen aus unserem Mirchenschatz und die
biblische Geschichte? Ach nein, sie dreht das

Radio auf oder schickt sie mit ihrem Rollerchen
auf den Spielplatz, « Lafit mich endlich in Ruhe,
ich habe noch so viel zu tun fiir die Kiiche und
die Stube!» Spielt der Vater mit den Kleinen auf
dem Teppich oder auf dem Rasenplitzchen?
Veranstaltet er frohliche Waldspazierginge,
picknickt er mit ihnen, zeigt er ihnen, wic man
am erlaubten Orte ein Feuerchen entfach ’h']d
Kise brit ... Ach nein, et muf} in der Freizeit
dic Zeitung lesen, an Versammlungen teilneh-
men. Br knurrt die Kleinen an, wenn sie ihn sto-
ren — und notfalls driickt et thnen Comic-Strips
indie Hand und verbannt sie ins Kinderzimmer. »
Vielfach ist man durch die duBeten Umstinde
gezwungen, Unterlassungssiinden in der Br-
zichung zu begechen. Durch gemeinsame Ferien
kann manches nachgeholt und gutgemacht wer-
den. Wie schon ist es, dem kleinen Sohn, dem
Tochterchen Fertigkeit
etwa die Schuhe selber zu putzen, selber zu bin-

eine beizubringen,
den, Geschirr zu spiilen. Und eine Erholung ist
es, einmal gemiitlich den Kindern bei ihrem
Treiben zuzusehen und ihren lustigen Einfillen
zu lauschen. Man braucht sich um die Kinder
nicht nur zu kitmmern, man kann sie auch ein-
mal genieBen, sie entdecken und durch sie Freu-
den etleben, die man vorher nicht kannte.

Die berufstitige Mutter, die sich tber. .ct
fiihlt, soll einen Weg suchen, sich anderswie zu
entlasten. Aber gerade ihre Ferien sollen den
Kindern gehéren und die Kinder wihrend die-
ser Zeit iht.

Also: recht schéne Ferien, zu Hause, in den

Bergen, am See! M. Sidler




Das schwarze Brett

40 Dienstjahre

V/\;nehr als 40 Jahren ist Meister Hans Wernli
(Zr2) als jugendlicher Hilfsarbeiter in die Zu-
richterei eingetreten. Uber verschiedenste Ab-
teilungen fithrte ihn sein Weg in die Endkon-
trolle Z, der er auf Grund seinet vielseitigen
Ausbildung seit 1935 als Vorarbeiter und seit
November 1954 als Meister vorsteht. Wir win-
schen dem Jubilaren, der auch schwere Zeiten
mitetlebt hat — in den Krisenjahren nach dem
ersten Weltkrieg wurde er im Rahmen der
Atbeitslosenbeschiftigung  bei  Strallenbauar-

beiten eingesetzt — weiteres erfolgreiches Wir-
ken in unserem Betrieb.

25 Dienstjahre

Wit gratulieren Herrn Hans Wernli (MP), der
am 6.Mai 1960 sein silbernes Jubilium feiern
konnte.

Personelles

Den Hetren K. Blattner und F. Hinden wurde
die Handlungsvollmacht erteilt.

Im Technischen Ressort sind am 1.Mai 1960
Hett Paul Witrz, Ing. ESO (231) und am 1. Juni
1960 Hert Heinz Aeschlimann, Verm. Ing. ETH
(350) als wissenschaftliche Mitarbeiter neu ein-
getreten,

Am 1. Juni 1960 hat Herr Arthur Schwalm seine
Titigkeit als Betriebsassistent Z (319) aufge-
nomimen.

Herr Erwin Hifliger ist auf den 1. April 1960
zum Meister det KR (330) beférdert worden.

Lehrlingswesen

In den Monaten Mirz/April haben eine Reihe
junger Mitarbeiter die LehrabschluBprifung
absolviert und ihre Lehre abgeschlossen,
Unsere kaufminnischen Lehrtéchter -Yvonne
Kaufmann und Margrit Kohler waren in den
vordersten Ringen zu finden, und die Fein-
mechaniker Peter Kreienbiihl, Luzius Wiezel
und Ernst Hifeli sowie die Optiker Hanspeter
Ruf und Ernst Frey sind ihnen nicht nachge-
standen. Wir gratulieren und freuen uns iber
den Etfolg.

Fiir alle Absolventen beginnt cin neuer Lebens-
abschnitt, der viel mehr eigene Verantwortung
bringt und in dem es gilt, cin cigenes Leben
aufzubauen. Wir wiinschen den jungen Berufs-
leuten sowohl im Beruf wie auch in den andern
Lebenssparten fiir die Zukunft alles Gute.
Nach Ostern sind 25 Lehrtochter und Lehtlinge
neu eingetreten. Welche Berufsrichtung sie auch
gewihlt haben mogen, witr werden uns bemii-

hen, ihnen allen wihrend der kommenden Jahre
ein gutes berufliches Riistzeug zu vermitteln,
Jeder dieser jungen Menschen mufl uns aber
durch eigenes Streben unterstiitzen, wenn die
Lehre mit Exrfolg abgeschlossen werden soll.

Bibliothek

Unsere Bibliothek ist geschlossen und wird
voraussichtlich im Monat Oktober mit einer
noch gréferen Auswahl wieder erdfinet werden.

Sammelmappen fiir die Hauszeitung

Interessenten fiit Sammelmappen fiir die Haus-
zeitung melden sich bei Frl. Sidler (272) oder
Frl. Hunziker (344). Die Mappen wetden zum
Selbstkostenpteis abgegeben, detr je nach det
Zahl der Beztiger zwischen Fr. 1.80 und Fr. 2.90
schwankt.

Private Telefongespriche

Etneut haben uns Kunden darauf aufmerksam
gemacht, daB3 es vielfach #duBerst schwierig und
langwierig sei, unsere Firma telefonisch zu et-
reichen. Fur private Telefongespriche stchen
die Kabinen im Votraum zur Kantine und im
Verwaltungsgebidude neben detr Telefonzentrale
zur Verfiigung., Die Telefonzentrale hat im
iibrigen Anweisung erhalten, eingehende Pri-
vatgespriche nur noch in wirklich dtingenden
Fillen weiterzuleiten.

Foto- und Dia-Wetthewerb

Vergessen Sie unseren Wettbewerb «Die Jah-
reszeiten» nicht! Die kommenden schénen
Monate werden es den Interessierten ermogli-
chen, charakteristische Bilder aufzunehmen. Die
Wettbewerbsbestimmungen finden Sie in Nt. 2
unserer Hauszeitung. Die Fotos sind bis zum
30.August 1960 bei Frl. M. Sidlet, Fiirsorge-
stelle oder Herrn H. Wernli (MP) abzugeben.
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Unruhe und Hast bestimmen unsere
Tage. Denken und Fiihlen kreisen um
die tiglichen Sorgen. Jedet muf zuschen,
wie et durchkommt. Verschaffen Sie sich
in den Ferien cin paar ruhige Tage. Sie
haben sie zu Threr Erholung nétig. Viel-
leicht schleicht sich einmal ein besinn-
licher Gedanke in Tht Herz? Glauben Sie
dann nicht, sie seien sentimental! Jagen
sie diesen Gedanken nicht fort! Halten
Sie ihn fest und schlieBen Sie gleich noch
ein paat andete an. Es ist fiir Sie und
Thre Mitmenschen gut, wenn Sie {iber
sich selber nachdenken. Wer sind Sie?
Was haben Sie auf dieser Welt fiir einen
Avuftrag? Haben Sie ihn recht ausge-
fithrt? Wir sind keinesfalls so bedeutend
wie wit meinen. Wir sind Menschen, wie
die drei auf dem Bilde. Der Schatten, den
wir wetfen, ist klein. Wir sind alle untet-
wegs, irgendwo zwischen Himmel und
Erde, brennender Sonne ausgesetzt. Der
eine hat’s bequemer als der andere. Der
Weg ist vorgezeichnet, sein Ende ist
nicht zu sehen. Niitzen Sie die ruhigen
Tage, etholen Sie sich gut und denken
Sie wieder einmal griindlich {iber sich
selber nach. el




